ACTA MODIFICACION DE ESTATUTOS

FUNDACION SOMOS AGUA

En Santiago de Chile, a 18 de Julio de 2018, siendo las 19,00 horas, se lleva a efecto en direccion
Sebastidan Elcano 1100, departamento 222, Comuna de Las Condes, una Asamblea General
Extraordinaria que reune a las personas que al final se individualizan, comparecen en virtud de los
mandatos y personerias que también se indican. Preside la Asamblea Don Andrés Robles
Rebolledo y actia como Secretario Don Ivan Cortés Venegas. El Presidente abre la sesion y sefiala
que el objetivo de la citacidon y asamblea convocada es el de pronunciarse sobre las distintas
materias sefialadas en la convocatoria, a saber: a) Reforma de estatutos; b) Actualizacién de
directorio. Agrega que se practicaron las citaciones de acuerdo al procedimiento sefialado en los
estatutos. Se encuentran presentes en la sala 5 asociados y 2 invitados, de un total de 5 miembros,
por lo cual, cumpliéndose con el quérum exigido por los Estatutos, puede darse iniciacién a los
asuntos materia de la convocatoria y la asamblea estd en condiciones de adoptar validamente los
acuerdos que determine. Tras un amplio debate, en cuyo transcurso intervienen todos los
asistentes, se adoptan, por la unanimidad de los presentes, los siguientes acuerdos: UNO) Aprobar
la Reforma de los Estatutos que la otorgd en la Asamblea General celebrada con fecha 18 de Julio
de 2018, los que conformaron el acto constitutivo de la organizacion y fueron registrados con
fecha 21 de Junio de 2016, bajo el N2 231409, al amparo del Libro Primero, Titulo treinta y tres del
Cddigo Civil, seguin consta del Decreto Alcaldicio Seccién primera nimero quinientos noventa de
fecha quince de febrero del afio dos mil doce de la Municipalidad de Las Condes. Al efecto, el
Presidente agregar cambios al articulo tercero, para realizar las reformas propuestas con el fin de
ajustar la labor real de la Fundacidn incorporando con mayor fuerza la labor social que ésta realiza
y apunta, sugestion que la Asamblea, tras conocer item por item cada una de las reformas
propuestas, acoge y aprueba por la unanimidad de los asociados presentes. En consecuencia, se
aprueba la Reforma debatida y se tiene, como texto refundido y definitivo de los Estatutos de la
Fundacion Somos Agua, el que consta del siguiente articulado:

ESTATUTOS DE LA FUNDACION SOMOS AGUA

TITULO | Del Nombre, Objeto, Domicilio y Duracién Articulo Primero: Créase una Fundacion de
Beneficencia, sin fines de lucro, regida por las normas del Titulo XXXIII del Libro Primero del Cédigo
Civil, por las disposiciones contenidas en la Ley N° 20.500, sobre Asociaciones y Participacion
Ciudadana en la Gestidn Publica, o por la disposicién legal que la reemplace y por los presentes
estatutos, que tendra como domicilio la Comuna de Las Condes; Provincia de Santiago, de la
Regién Metropolitana, sin perjuicio de las sedes, filiales y establecimientos que pueda formar en
otros puntos del pais. Articulo Segundo: El nombre de la Fundacién es "FUNDACION SOMOS
AGUA” Articulo Tercero: El objeto de la Fundacidn sera:

/a/; Contribuir en los lugares donde exista escasez de agua, optimizando la disponibilidad de
recurso hidrico, priorizando territorios mas vulnerables, sin disponibilidad de agua y con mayor
desertificacion; desde la ciencia y la innovacion; /b/; Trabajar para que todos los habitantes de
Chile tengan acceso a agua potable, de calidad y libre de impurezas, con foco en las comunidades
mas necesitadas y vulnerables, que se encuentran en situacion de pobreza. /[c/; Promover la
concientizacién y el cambio cultural de la poblacién en general; hacia el consumo y uso sostenible,
cuidado y preservacién del recurso hidrico, reposicionando la importancia del agua en las personas
y evolucionando la relacién humana con el agua. /d/; Acercar la preocupacion y el trabajo activo
por el cuidado del agua y el medio ambiente a comunidades en estado de vulneraibildad, a través
de la difusion, eventos y disefio de proyectos sustentables; /e/; Generar redes y promover el
trabajo colaborativo en conjunto con organizaciones con fines similares. /f/; Investigacion y



desarrollo para alternativas sustentables en temas de recoleccién de aguas lluvias y de rocio;
recoleccion de agua de niebla; desalinizacion de agua; descontaminacién de agua y medio
ambiente; vy reutilizacién de aguas; uso eficiente y conservacion de agua; alternativas sostenibles
para empresas que generan externalidades negativas con impacto directo en contaminacién y
escacez de agua. Difusion de los resultados./g/; Investigacion sobre los beneficios del agua y su
calidad. Difusion posterior de los resultados. /h/; Estudio e Investigacion de tecnologias
sustentables que permitan recuperar bosques, rios, humedales, lagos, lagunas, glaciares vy
ecosistemas. /fif; Construir modelos, asesorar y desarrollar proyectos de desarrollo sostenible, en
el que las necesidades de las personas, el desarrollo econdmico y el equilibrio con el medio
ambiente convivan positivamente. /j/; Generar espacios de facilitacién, didlogo multi-stakeholder
y desarrollo de liderazgo en temas relacionados con la importancia del agua. /k/ La creacion de
programas educativos, de difusidon, fomento y promocidon como apoyo estratégico a alcanzar los
objetivos de la fundacién; /I/ Celebrar convenios con instituciones artisticas, cientificas y
monumentos histéricos, museos, universidades, bibliotecas, fundaciones, corporaciones,
empresas, instituciones publicas, semifiscales, municipales, de administracién auténoma, privadas,
nacionales, extranjeras o internacionales, organizaciones comunitarias, personas naturales u otras
con la finalidad de promover los fines sefialados en este articulo; /m/ Uso de tecnologias de la
informacion y desarrollo web para estudio; investigacion y recoleccion de informacion; entrega de
servicios; difusion ; promocién, participacién y colaboracién social /n/ Realizacion de
publicaciones y ediciones de cualquiera naturaleza que tengan relacién con el agua, entre estos:
desarrollo de la permacultura, las ciencias, el desarrollo espiritual, la salud, el cuidado de la Tierra
y el medio ambiente, el cuidado del cuerpo, innovacidn, gestion de la sustentabilidad y el
desarrollo sustentable; /i/ Organizacidén, produccidn, convocatoria, difusién, patrocinio y/o
auspicio de encuentros nacionales e internacionales, exhibiciones, concursos, conferencias,
cursos, talleres, debates, simposios, foros, ferias, charlas, ceremonias, exposiciones, jornadas de
estudio y reflexion, seminarios, conciertos, festivales, colectas, rifas, voluntariados, hackatones,
laboratorios, actos publicos o privados y eventos en general con el objeto de cumplir los fines
sefialados en el presente articulo que no contravengan el orden publico, en virtud de lo
establecido en la Constitucion Politica de la Republica, leyes y reglamentos; fo/ Recojer, estudiar,
analizar, compartir y guardar datos demograficos, sociales, econdmicos y ambientales, mediante
uso de herramientas tecnoldgicas; en pos de aporta a la ciencia y a la's. /p/ Comercializacién de
cualquier producto, subproducto o producto con valor agregado perteneciente o derivado de las
investigaciones que se llevan a cabo, entre estos: drboles, semillas, almacigos, sustratos, agua,
ecotecnias, frutas, verduras, hongos, tecnologias, fertilizantes, aceites, cremas, maderas y todas
sus posibles transformaciones. /q/ Comercializacién, exportacidén, importacién y creaciéon de
tecnologias, certificaciones y productos /r/ Realizar, en general, todas las demas actividades en
forma directa e indirecta que contribuyan al cumplimiento de los fines indicados a través de la
creacion, desarrollo y ejecucion de proyectos, encuentros reales y virtuales, plataformas,
experiencias, talleres, terapias y eventos, pudiendo celebrar para este efecto cualquier acto o
contrato que tienda al cumplimiento de estos objetivos. La Fundacién podra realizar actividades
econdmicas que se relacionen con sus fines; asimismo, podra invertir sus recursos de la manera
gue decidan sus drganos de administracion. Las rentas que perciba de esas actividades sdlo
deberan destinarse a los fines de la Fundacién o a incrementar su patrimonio. Articulo Cuarto: La
Fundacion tendra una duracién indefinida.

TITULO 1l Del Patrimonio Articulo Quinto: El patrimonio de la Fundacién estard formado por la
suma de doscientos cincuenta mil pesos, compuesto por aportes iguales de cincuenta mil pesos
por cada miembro de la fundacién, que el fundador destina y se obliga a aportar a la Fundacién
tan pronto se inscriba en el Registro Nacional de Personas Juridicas sin Fines de Lucro a cargo del
Registro Civil e Identificacidn.- Los recursos aportados en esta primera instancia seran destinados
a crear la imagen corporativo y canales de difusién de la fundacion. Posteriormente el patrimonio
de la fundacién serd complementado por cuotas de incorporacién y cuotas sociales ordinarias y
extraordinarias, que abonen los socios. Los recursos posteriores se destinardn a gastos fijos o
administrativos, proyectos, eventos o apoyo a redes cuyos objetivos se alineen con los de la



fundacion. Los beneficiarios de estos serdn tanto personas que viven en lugares con sequia, como
también la flora y fauna que los rodea.

Articulo Sexto: Ademas de los bienes referidos en el articulo precedente, conformaran el
patrimonio de la Fundacidn: a) todos los bienes que ella adquiera a cualquier titulo y los frutos
civiles o naturales que ellos produzcan y b) las herencias, legados, donaciones, erogaciones y
subvenciones que ella obtenga de personas naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras. El patrimonio de la Fundacidon podra ser incrementado ademds de la siguiente
manera: /a/ De las rentas que produzcan los bienes que posea o los servicios que preste; /b/ De
las donaciones, herencias, legados, erogaciones y subvenciones que reciba de personas naturales
o juridicas nacionales y/o extranjeras, de derecho publico o privado, del Estado, de las
Municipalidades o de organismos fiscales, semifiscales o de administracion auténoma; pudiendo la
Fundacion aceptar toda clase de donaciones, inclusive aquellas que tengan causa onerosa; /c/ Por
los bienes corporales e incorporales, muebles, acciones e inmuebles y de toda otra especie, que
adquiera a cualquier titulo durante su existencia, en propiedad o usufructo. Podrd también
aceptar concesiones y celebrar contratos sujetos a condicién, siempre que se ajusten a sus fines
institucionales; /d/ Por los frutos civiles o naturales que produzcan sus bienes, cualquiera sea la
forma en que éstos hayan ingresado a su patrimonio; /e/ Los fondos que recaude por aportes de
particulares o instituciones o como producto de convenio que con ellos celebre; /f/ En general, las
rentas, beneficios, utilidades, compensaciones, excedentes, intereses o cualquier otro ingreso,
proveniente de bienes o inversiones, adquiridas o efectuadas con cargo a recursos de la
Fundacion; /g/ El aporte, directo e indirecto, a cualquier titulo y especie que efectie el fundador,
directores, realizadores y miembros colaboradores de la Fundaciéon; /h/ Todo ingreso que por
cualquier concepto o motivo perciba la Fundacién. TITULO Il De los Organos de Administracion,
Gestion y Asesoria Articulo Séptimo: La Fundacion serd administrada por un Consejo Directivo
que tendrd a su cargo la direccién superior de la Fundacién en conformidad con sus estatutos.
Estard compuesto de un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero. Todos ellos
seran denominados Directores, seran designados por los Fundadores y duraran en sus cargos dos
afos, pudiendo ser reasignados indefinidamente. No podran integrar el Directorio personas que
hayan sido condenadas a pena aflictiva. Los miembros del Directorio cesaran en ellos, en caso de
gue perdieran la libre administracidn de sus bienes o que dejaran de asistir por cualquier medio,
por mas de 6 meses consecutivos a las reuniones del Directorio, sin autorizacidn especial de este.
Con el acuerdo de la totalidad del Directorio, salvo el afectado, se podrd declarar la inhabilidad
fisica o moral o la inconveniencia de que dicho miembro del Directorio continle en su cargo,
procediendo a removerlo. El director que durante el desempefio del cargo fuere condenado por
crimen o simple delito, o incurriere en cualquier otro impedimento o causa de inhabilidad o
incompatibilidad establecida por la ley o los estatutos, cesara en sus funciones, debiendo el
directorio nombrar a un reemplazante que durard en sus funciones el tiempo que reste para
completar el periodo del director reemplazado. En caso de fallecimiento, renuncia, remocién o
cesacioén en el cargo de un director, el Directorio, con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus
miembros y la aprobacién expresa del Fundador, nombrara un reemplazante que durara el tiempo
que falte al reemplazado. El reemplazante desempeiiara las funciones que se le asignen, con todas
las obligaciones y atribuciones del director que reemplaza. Si, por cualquier motivo, disminuyera el
numero de directores impidiéndola formacion del quérum necesario para sesionar y adoptar
acuerdos, sera el Fundador quién designara los Directores que sean necesarios para completar a
los faltantes. Articulo Octavo: El Consejo Directivo tiene a su cargo la direccidon estratégica y
administracién superior de la Fundacién para el cumplimiento de su objeto. Lo anterior es sin
perjuicio de la representacién que corresponda ejercer al Presidente. El Consejo Directivo gozara
de las mas amplias facultades de administracidn. Son deberes y atribuciones del Consejo Directivo
especialmente, pero sin caracter taxativo, los siguientes: [i/ Fijar la politica general de la
Fundacion en concordancia con estos Estatutos, estableciendo las normas, principios y criterios a
que deben someterse todas las operaciones y actividades de la institucion; /ii/ Dictar los



reglamentos internos por los que se regird la Fundacion; [iii/ Aprobar el balance y la memoria
anual; fiv/ Informar al Fundador —o a quienes les sucedan o representen, en su caso, sobre el
funcionamiento y desarrollo de la Fundacién; /v/ Aprobar el presupuesto anual de inversiones y
gastos, asi como sus modificaciones; /vi/ Resolver las solicitudes de financiamiento y de ejecucion
de proyectos o actividades; /vii/ Aprobar la ejecucién de las actividades autorizadas a la
Fundacidn, sin perjuicio de las facultades conferidas a otros érganos de la misma; /viii/ Designar a
los directores en los casos previstos en el Articulo Séptimo; /ix/ Conocer, revisar y aprobar los
informes que se sometan a su consideraciéon o resolucién, de acuerdo con las normas que el
propio Consejo Directivo establezca. El Consejo Directivo gozard de las mas amplias atribuciones,
entendiéndose que tiene todas las facultades necesarias para el cumplimiento de los fines de la
institucion. Sin que la enumeracién siguiente importe limitacién alguna, podrd: comprar, vender y
enajenar bienes inmuebles, muebles y valores mobiliarios; dar y tomarlos en arrendamiento;
constituir, otorgar, aceptar y posponer prendas, garantias y prohibiciones; otorgar cancelaciones y
recibos; percibir; celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y poner término a ellos;
celebrar contratos de depdsito, de mutuo, de cuentas corrientes bancarias y mercantiles; abrir y
cerrar cuentas corrientes de depdsito, de ahorro y de crédito, en moneda nacional o extranjera,
girar sobre ellas; retirar talonarios y aprobar saldos; endosar y cancelar cheques y reconocer
saldos; protestar cheques; contratar, alzar y posponer prendas; avalar, descontar, prorrogar y
protestar letras de cambio, libranzas y pagarés y cualquier otro documento bancario o mercantil;
transigir; aceptar toda clase de legados, herencias y donaciones; contratar seguros, pagar las
primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el valor de las pdlizas, firmar, endosar y
cancelar pdélizas; estipular en cada contrato que celebre el precio, plazo y condiciones que juzgue
convenientes; poner término a los contratos vigentes por resolucién, desahucio o de cualquier
otra forma; contratar créditos para satisfacer los fines de la Fundacion; presentar y formar
registros de importacion y exportacion; realizar toda clase de tramites aduaneros; y, en general,
ejecutar todos aquellos actos, operaciones, negociaciones y contratos que tiendan a la buena
administracién de la Fundacion; Otorgar mandatos especiales, conferir y revocar poderes, y
delegar parte de las atribuciones de gestién econdmica de la Fundacidon o de su organizacién
administrativa interna, en uno o mas directores de la institucidén, en funcionarios o en terceros;
Crear, formar, constituir, ingresar y participar en toda clase de corporaciones, fundaciones,
comunidades, asociaciones, cuentas en participacién, sociedades de hecho y todo tipo de
entidades o personas juridicas, que no se opongan a los fines de la Fundacidn; tomar parte en la
administracién de las mismas; ejercer directamente o a través de los representantes que designe,
los derechos que corresponden a la Fundacion en ellas y, en tal sentido, concurrir, deliberar y
votar, como estime conveniente, en las juntas generales, asambleas, asociaciones y demas
organismos de las respectivas entidades, ejercitando todas las facultades y derechos que tengan
en ellas de acuerdo con los Estatutos de las mismas; modificarlas, pedir su disolucién o
terminacion incluso anticipada; expresar su intencion de no prorrogarlas; pedir su liquidacidon o
particion; llevar a cabo unas y otras y, en general, ejercitar y renunciar a todas las acciones y
derechos y cumplir todas las obligaciones que a la Fundacién le correspondan como fundadora,
miembro comunera, asociada, liquidadora, etcétera, de tales fundaciones, corporaciones,
comunidades, asociaciones u otro tipo de entidades sin fines de lucro; y Ejercer las demas
funciones que le incumban con sujecidon a estos Estatutos y a otras normas aplicables. Articulo
Noveno: Nacionalidad de los Directores. Los Directores de la Fundacién podran ser chilenos o
extranjeros, pero en uno u otro caso, deberan tener residencia en Chile. Articulo Décimo:
Ejecucion de Acuerdos. Acordado por el Consejo Directivo cualquiera de los actos relacionados con
las facultades sefaladas en el articulo noveno, corresponderd llevarlo a efecto al Presidente o,
alternativamente, a quien el Consejo Directivo designe especialmente. Articulo Undécimo: El
Directorio, cuando se produzca la vacancia en los cargos de Presidente, Vicepresidente, Secretario
o Tesorero, debera designar de entre sus miembros a las personas encargadas en desempenarlos.
Articulo Duodécimo: Sesion Ordinaria y Extraordinaria del Consejo Directivo. El Consejo Directivo
sesionard ordinariamente como minimo, cada seis meses, y extraordinariamente las veces que
sean necesarias para la buena marcha de la Fundacidn. Las reuniones se convocaran por iniciativa
del Presidente o cada vez que lo pidan a lo menos tres Directores. Las reuniones de Consejo



Directivo seran presididas por el Presidente, y en su ausencia por el Vicepresidente. En la primera
sesién ordinaria del afio, el Consejo Directivo sefialara el dia, hora y lugar en que se celebraran las
reuniones ordinarias, las que se citaran personalmente, por carta certificada, por correo
electrénico o por otros medios que fueren acordados. A las reuniones extraordinarias se citara
personalmente o mediante carta certificada o mediante correo electrénico, y en la citacién se
debera indicar el objeto de la reunidn, Unica materia que podra ser tratada en ella. Las sesiones
del Consejo Directivo, sean ordinarias o extraordinarias, podran también realizarse mediante
conferencia telefénica, videoconferencia u otros medios tecnoldgicos que permitan una
comunicacion simultdnea, sin que sea necesaria la presencia fisica de los miembros que participen
de ellas, pero debiendo el acta pertinente ser suscrita por todos los asistentes a la sesidn, y
certificandose por el Presidente y el Secretario el hecho de haberse realizado la sesion en tales
circunstancias. Articulo Décimo Tercero: Qudérum de las sesiones. El quérum minimo del Consejo
Directivo para sesionar sera de a lo menos tres de sus miembros. Los acuerdos seran adoptados
con el voto conforme de la mayoria de los Directores presentes, salvo en los casos en que estos
Estatutos o normas legales que sean aplicables dispongan otro quérum. Los empates que se
produzcan seran dirimidos por quien presida la sesién de Consejo Directivo. Articulo Décimo
Cuarto: Deliberaciones y Acuerdos. De las deliberaciones y acuerdos del Consejo Directivo se
dejard constancia en un libro especial de actas que llevara el Secretario, que sera firmado por
todos los Directores que hubiesen concurrido a la sesidn correspondiente. El Director que quisiera
salvar su responsabilidad por algln acto o acuerdo, deberd dejar constancia de su oposicion en el
acta respectiva. Se entendera aprobada el acta desde el momento de su firma, y desde esa fecha
se podran llevar a efecto los acuerdos contenidos en ella. La Fundacién debera mantener
permanentemente actualizados los registros de Directores, autoridades y miembros que prevean
los presentes Estatutos. Articulo Décimo Quinto: Presidente. El Presidente del Consejo Directivo
lo sera también de la Fundacidn, la representara judicial y extrajudicialmente, y tendrd las demas
atribuciones que estos Estatutos prescriben. El Presidente no requerira de la asistencia o actuacién
conjunta de otra persona para ejercer la representacion de la Fundacidn, salvo cuando deba girar,
aceptar, endosar y cancelar cheques, letras de cambio o libranzas, vales y pagarés, drdenes de
crédito y demas documentos comerciales o cuando deba otorgar recibos de dinero, casos en que
serd necesaria, ademas de su firma, la de otro cualquiera de los Directores. Articulo Décimo Sexto:
Facultades Presidente del Consejo Directivo. Al Presidente del Consejo Directivo le corresponde
especialmente: /i/ Representar judicial y extrajudicialmente a la Fundacion; [ii/ Convocar y
presidir las sesiones de Consejo Directivo, no obstante lo establecido en el Articulo Duodécimo;
[iii/ Ejecutar los acuerdos del Consejo Directivo, sin perjuicio de las funciones que le correspondan
al Vicepresidente, Secretario, al Tesorero y a otras personas que designe el Consejo Directivo; fiv/
Organizar el trabajo del Consejo Directivo y proponer el plan general de actividades anuales; /v/
Presentar al Consejo Directivo el Presupuesto Anual de la Fundacion y el Balance General de sus
operaciones; /vi/ Velar por el fiel cumplimiento de los Estatutos, Reglamentos y acuerdos del
Consejo Directivo; /vii/ Nombrar las comisiones de trabajo que estime conveniente, designando a
los encargados responsables de cada una de ellas; /viii/ Firmar la documentacién propia de su
cargo y aquella en que deba representar a la Fundacion; y /ix/ Desempefiar las demas atribuciones
gue sefialen los Estatutos u otras normas aplicables. Articulo Décimo Séptimo: El Vicepresidente
debe colaborar permanentemente con el Presidente en todas las materias que a éste le son
propias, correspondiéndole el control de la constitucion y funcionamiento de las comisiones de
trabajo. El Vicepresidente subrogard al Presidente cuando éste, por cualquier motivo, no pudiese
transitoriamente desempefiar sus funciones, el que tendra en tal caso todas las atribuciones que
corresponden a aquél. En caso de fallecimiento, renuncia o imposibilidad definitiva del Presidente,
el Vicepresidente ejercera sus funciones hasta la terminacion del respectivo periodo. Articulo
Décimo Octavo: El Secretario tendrd a su cargo la redaccion de las actas de las sesiones de
Consejo Directivo, el despacho de las citaciones a reuniones, el otorgamiento de copias de las
actas, y la firma de la correspondencia y documentacién de la Fundacién, con excepcién de la que
competa exclusivamente al Presidente. Tendra el cardcter de Ministro de Fe respecto de la
documentacion a su cargo. En caso de ausencia o impedimento temporal, el Secretario sera
subrogado por el Director que designe el Consejo Directivo. Articulo Décimo Noveno:



Correspondera al Tesorero llevar la contabilidad de la Fundacién, mantener al dia sus inventarios,
preparar los balances y abrir las cuentas corrientes bancarias u otras a nombre de la Fundacién. En
caso de ausencia o impedimento, serda reemplazado por el Director que designe el Consejo
Directivo. TITULO IV De los Miembros Colaboradores Articulo Vigésimo: Los Miembros
Colaboradores son aquellas personas que ponen al servicio de la Fundacion recursos monetarios,
bienes, su trabajo o arte. El directorio podra admitir como Miembros Colaboradores a terceras
personas, no participantes ni parte de los Estatutos, naturales o juridicas, publicas o privadas,
nacionales o extranjeras que asi lo soliciten y se comprometan a colaborar gratuitamente en el
desarrollo de los fines de la Fundacién dandole asistencia técnica, profesional o econdmica. Estas
personas que se identifican con el propdsito, visién, misién y valores de la Fundacién y manifiestan
su voluntad de colaboracion expresa con la Fundacién para la consecucidn de su objeto haciéndolo
a través de un aporte. Este aporte puede ser en dinero, bienes o servicios. A su vez, estas personas
podran establecer acuerdos especiales, mediante la celebracién de actos o contratos con la
Fundacion, para realizar actividades especificas de colaboracién que persigan el objeto de la
Fundacion. Articulo Vigésimo Primero: Consulta a los Miembros Colaboradores. Los Fundadores y
el Consejo Directivo podran consultar el parecer de uno o mas Miembros Colaboradores sobre
aspectos relacionados con el objeto de la Fundacién e invitarlos con derecho a voz, pero no a voto,
a las reuniones del Consejo Directivo, y éstos a su vez, podran hacer proposiciones y sugerir
proyectos orientados al desarrollo de la institucién. TITULO V Ausencia del Fundador Articulo
Vigésimo Segundo. El Fundador conservara, mientras viva, su calidad de tal y la plenitud de las
atribuciones que estos Estatutos le confieren. Articulo Vigésimo Tercero. Vacancia. En caso de
fallecimiento, renuncia o de imposibilidad fisica absoluta del Fundador, sus facultades y sus
funciones se radicaran en un Director elegido por el ultimo Consejo Directivo vigente de la
Fundacién. TITULO VI De la Reforma de los Estatutos y de la Disolucién de la Fundacién Articulo
Vigésimo Cuarto. Modificaciones de Estatutos. La Fundacién podra modificar sus Estatutos, sélo
por acuerdo adoptado por el Consejo Directivo con el voto conforme de la unanimidad de sus
miembros en ejercicio, en sesion extraordinaria especialmente citada al efecto. Los estatutos de la
Fundacion sélo podran modificarse, previo informe favorable del Ministerio de Justicia, siempre
gue la modificacién resulte conveniente al interés fundacional. Articulo Vigésimo Quinto.
Disolucion. La Fundaciéon podra acordar su disolucién sélo con el voto conforme de la unanimidad
de sus miembros, en sesidn extraordinaria citada para tal efecto, ratificado por al menos dos de
los Fundadores o, en su defecto, por las personas que los sucedan o representen. Asimismo, la
sesién deberd celebrarse con asistencia de un Notario Publico que certifique las formalidades
requeridas, y el acta que se levante de ella deberd reducirse a escritura publica. Terminada la
Fundacion de conformidad al articulo precedente o por cualquier otro motivo, sus bienes pasaran
a la Asociacidon Economia del Bien Comun, DEBE SER INSTITUCION DE BENEFICENCIA SIN FINES D
E LUCRO Articulo Vigésimo Sexto. Vacancia antes de la Modificacién o Disolucién. Si se encontrare
vacante uno o mas cargos de Director, no serd necesario designar a un Director reemplazante en
forma previa a la adopcion del acuerdo de disolucién o de modificacién de Estatutos. Articulo
Vigésimo Séptimo. Revocacién de Personalidad Juridica. Si la Fundacién fuere objeto de una
resolucion judicial o administrativa que hiciere peligrar o revocare su personalidad juridica, el
Presidente deberd convocar en forma urgente a sesidén extraordinaria para dar cuenta de la
situacion y requerird el pronunciamiento del Consejo Directivo en cuanto a si debiera acordarse o
confirmarse la disolucién de la Fundacion en los términos de la resolucion respectiva o, en su
defecto, tomarse las medidas necesarias para asegurar o restablecer la existencia de la Fundacién,
pronunciamiento que debera adoptarse por unanimidad de los Directores de la Fundacion. Si no
se obtuviere dicho quérum para acordar o confirmar la disolucién de la Fundacidn, el Consejo
Directivo debera proceder a determinar y adoptar las medidas Utiles o necesarias para asegurar la
existencia de la Fundacién, materia esta Ultima sujeta al acuerdo de la mayoria absoluta de los
Directores en ejercicio. Para tomar los acuerdos de que habla este Articulo, no serd necesario
proceder a la designacidon de Directores que cubran cargos o puestos vacantes. En este caso se
presumird que los cargos vacantes adhieren al voto de la mayoria, circunstancia que tampoco sera
necesario acreditar ante terceros.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS




Articulo Primero Transitorio: La Asamblea General que en este acto ha acordado la precedente
reforma estatutaria, en pleno y cabal conocimiento de lo obrado por la Fundacién durante la
vigencia de los estatutos que se modifican, presta la aprobacidn y ratifica todas las diligencias,
acuerdos y actuaciones cumplidas por los sucesivos directorios que asumieron la administracion
durante el sefialado periodo, declaracidon que acuerda y formula como una manera de sanear
cualquiera imperfeccién administrativa u operativa que pudiere haber contrariado el texto del
estatuto que por este acto se modifica. Articulo Segundo Transitorio: El Consejo Directivo. El
Segundo Consejo Directivo de la Fundacidn que se designa por aclamacion, en cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 548 inciso primero del Cddigo Civil y del articulo séptimo de estos
estatutos, estara formado por las personas que a continuacion se sefialan, las que durardn en sus
cargos 2 anos posteriores al respectivo Registro en el Servicio de Registro Civil e Identificacion:
Presidente: Andrés Robles Rebolledo, cédula nacional de identidad N° 16.936.443-5;
Vicepresidente: Felipe Saavedra Meléndez; cédula nacional de identidad N° 16.978.151-6;
Secretario: lvan Cortés Venegas, cédula nacional de identidad N° 16.870.778-9 y Tesorero: Victor
Gallego Granada, cédula nacional de identidad N° 14.711.140. Articulo Tercero Transitorio: Por el
presente acto, los comparecientes, en la representacién que invisten, designan como abogado
patrocinante y confiere poder a don Andrés Robles Rebolledo, ya individualizado, para que solicite
la aprobacién de los Estatutos que en este instrumento se contienen y la concesidn del beneficio
de la personalidad juridica a la “Fundacion Somos Agua”, para que lleve a cabo todos los tramites
gue se requieran para obtener la definitiva constitucion de la misma quedando expresamente
facultado, ademas, para aceptar, sin previa consulta al compareciente, todas las modificaciones,
aclaraciones, rectificaciones o complementaciones que el Consejo de Defensa del Estado u otros
organismos o servicios publicos o de la administracidon del Estado exijan o sugieran introducir a los
Estatutos; y para firmar, otorgar o suscribir todos los instrumentos publicos o privados que se
precisen al efecto.

Habiéndose dado término al conocimiento y resolucion de las distintas materias objeto de la
convocatoria y no habiendo otros asuntos que tratar se pone término a las 21,30 hrs. A la
presente Asamblea General Extraordinaria, firmando la presente Acta, las siguientes
personas, quienes se encontraron presentes durante todo el transcurso de la sesion a que se
refiere la presente Acta, participaron activamente de sus debates y acordaron, por
unanimidad, adoptar las decisiones y resoluciones de que da cuenta el texto precedente:



ANDRES FRANCISCO ROBLES REBOLLEDO,
Cédula nacional de identidad N° 16.936.443-5

VICTOR MANUEL GALLEGO GRANADA
Cédula nacional de identidad N° 14.711.140-1

SEBASTIAN ELIAS ABUMOHOR ZERENE
Cédula nacional de identidad N° 16.213.576-7

FELIPE ALFREDO SAAVEDRA MELENDEZ
Cédula nacional de identidad N° 16.978.151-6

IVAN IGNACIO CORTES VENEGAS
Cédula nacional de identidad N° 16.870.778-9

Fundacidn

SomosAgua



